Kiilonos kozzétételi lista 2018-2019

A Nemzeti Er6forras Minisztériuma a 229/2012.(VIIL.28) Korméanyrendelet 23 §(1-2)
bekezdése értelmében az alabbi adatokat tessziik kozze.

Az intézmény fenntartoja: Dévavanya Varos Onkormanyzata

Az intézmény cime, székhelye: 5510 Dévavanya E6tvos J. utca 2.

Az 6voda neve: Dévavanyai Altalanos Miivel6dési Kozpont Ovodai Intézményegység
Az 6voda OM azonositdszama: 201936

Telefonszam. 66/483-149, 20/770-7301

Email cim: devaovik@gmail.com.devavanya@damk.hu

Ovodai feladatellatasi helyek szama:4

Ovodai csoportok szama:8

Személyi feltételek

Fenntart6 altal engedélyezett allashelyek szama: 27 6
Teljes munkaidében foglalkoztatottak szama: 27 6
Teljes munkaiddben foglalkoztatott 6vodapedagdgusok szama: 17 {6

Ovodapedagégusok szdma: 17 16 Munkakor
Ebbdl:
Fels6foku végzettséggel, 6vodapedagdgus 17 £6 Intézményvezetd 1 {6
szakképzettséggel rendelkezik ovodapedagdgus 16 6
Dajkak szama 8 6 csoportos dajka
Ovodatitkér 18
Pedagdgiai asszisztens 2 16
Ebbdl: szakképzett dajka R 5 csoportos dajka 8 6
osszesen. 28 fo
Gyermekcsoportok:
Gyermekcsoport megnevezése Korcsoport Gyermeklétszam
TUNDERKERT OVODA Gyereklétszdam: 51f6
1. Tulipén csoport Vegyes eletlforu csoport (3-4-5 24 £5
évesek)
2. Margaréta csoport Vegyes eletlforu csoport (5-6-7 27 £5
évesek)
SZIVARVANY OVODA Gyermeklétszam 5516
3. Napsugdr csoport Vegyes eletlforu csoport (3-4-5 27 £5
évesek)
4. Siincsoport Vegyes eletlforu csoport (5-6-7 28 £5
évesek)
NAPSUGAR OVODA Gyermeklétszam 54 f6
5. Micimacké csoport Vegyes eletlforu csoport (3-4-5 27 £5
évesek)
6. Vegyes ¢életkoru csoport (5-6-7 27 16
Nyuszi csoport évesek)



mailto:devaovik@gmail.com,devavanya@damk.hu

MESEVAR OVODA Gyermeklétszam 46 fo

7. Boribon csoport Vegyes eletlforu csoport (3-4-5 29 £8
évesek)

8. Bogy6 és Baboca csoport Vegyes eletlforu csoport (5-6-7 24 £6
évesek)

Ovodai nevelési év rendje:
A nevelési év 2018. szeptember 1-t6] 2019. augusztus 31-ig tart

A székhely 6voda és a telephelyek ovodai is hétfétdl-péntekig 6-17.30. kozott tartanak nyitva.
Az intézmény részletes miikodési tervét az intézmény éves munkaterve tartalmazza.

Az 6vodak nyari zarva tartdsanak a pontos idépontjat legkés6bb, minden év februar 15-ig
irasban a sziilok tudomasara adjuk.

Munkanap pihenénap

A nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének iddpontjarol a 6voda hét nappal elébb
tajékoztatja a sziiloket.

A nevelés nélkiili munkanapokon a zarva tartas alatt a sziilok igénye alapjan, iigyeletet
szerveziink. (10 f6 igénye esetében a helyi 6vodéaban, kevesebb igény esetén dsszevontan
varosi szinten, az igénylé 6voda dolgozodinak iigyeletével).

Karacsony és Szilveszter kdzotti munkanapokon, ha sziikséges a varosi 6vodai ligyeletet a
fenntarto jeloli ki.

Nevelés nélkiili munkanapok:

20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet 3§ (5) (6) bekezdése alapjan évente 6t munkanapot vehet

igénybe az intézmény, melyrdl — a torvénynek megfeleléen — azt megeldzéen minimum 7
munkanappal eldtte értesitjiik a sziiloket
Tevékenységre, mitkodésre vonatkozo adatok

Az 6vodai adatbazis nyilvantartas fajtai:
e torzskonyv
e oOvodas gyermekek személyes adatai
e kozalkalmazotti nyilvantartas
o A gyermekek és az alkalmazottak adatbazisa a Kozoktatds Informéciés Rendszerében
www.kir.hu talalhatd, a kormany 229/2012. (VIII.28.) Korm. rendelete alapjan.
Felvételi lehetoség
A sziil6 koteles beiratni minden augusztus 31-ig 3. ¢életévét betoltott gyermeket felvenni az
ovodai nevelési év elsd napjatol.
* Az 6vodaba felvételt nyerhet az a gyermek, aki a harmadik életévét az adott nevelési év
december 31-ig betolti.
Tuljelentkezés esetén a felvétel elbiralasanak sorrendje
* Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek,
* Hatranyos helyzetti,
» Szakvélemény alapjan az 6voda lett kijeldlve a gyermek ellatasara,
* Gyermekét egyediil nevel? sziilo,




A nevelési év, tanév helyi rendjének meghatarozasa
A nevelési év kezdo és befejez6 idopontja:

Nevelési év:
2018. szeptember 01-t61-2019. augusztus 31-ig

Szorgalmi idészak
2018. szeptember 01. — 2019. majus 31-ig

Nyari életrend:
2019. janius 01. - 2019. augusztus 31-ig

Uj gyermekek beiratasa: Az 6nkorményzat altal meghatarozott idében,
varhatoan: 2019. aprilis hdnapban

Uj gyermek fogadasanak ideje, beszoktatas: 2019. augusztus utolsé hetétol
folyamatosan

Tervezett nyari zarva tartas: 2019. augusztus 5- 20-ig.(11 munkanap)

Az iskolai szilinetek az 6vodak nyitva tartasat nem befolyasoljak, a sziil6i igények
fliggvényében csoportdsszevonasra keriilhet sor. Ha a telephelyeken az iskolai sziinetekben
6vodanként 10 f6 ala csokken az elézetesen jelentkezok szama, takarékossagi szempontok
miatt tigyeletes 6voda kijeldlésére keriil sor.

Iskolai dszi sziinet: oktober 29-t61 oktober 31-ig

Iskolai téli sziinet: december 22-t61 2019.januar 2-ig

Iskolai tavaszi sziinet: aprilis 2-tol 4prilis 7-ig

A nevelés nélkiili, tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasa, tervezett idépontja:

Felhasznéalhat6 munkanapok szama: 5 nap
A felhaszndlas targya:

- nevelési értekezletek,

- tovabbképzések,

- tanulmanyi kirdndulés,

Munkasziineti napok

oktober 23. Nemzeti iinnep
november 1. Mindenszentek
december 25. Karacsony
december 26. Karacsony
januar 1. Ujév

marcius 15. Nemzeti tinnep
aprilis 21. Husvét vasarnap
aprilis 22. Husvét hétfo

majus 1. Munka tlinnepe, EU csatlakozas napja



junius 09. Piinkdsd (vasarnap)
junius 10. Pinkésd (hetf6)
augusztus 20. Allamalapitas Unnepe, Szent Istvdn napja

Athelyezett munkanapok

2018. 10. 13. szombat munkanap
2018. 10. 22. hétfo pihendnap
2018. 11. 02. péntek pihendnap
2018. 11. 10. szombat munkanap
2018. 12. 15. szombat munkanap
2018. 12. 31. hétfo pihendnap

A nemzeti, 6vodai linnepek megiinneplése

Nevelés nélkiili napok, értekezletek tervezett idopontjai:

Ideje Megnevezés Tervezett témak
2018.szeptember 3. T4ajékoztatas a torvényi valtozasokrol, Munkaterv
munkaiddn til Neveloétestiileti | elfogaddsa, munkakozosségi feladatok az 0 nevelési évre
2018.oktober 1. Munka-tliz- balesetvédelmi oktatas
(munkaiddn tal) Alkalmazotti Munkavédelmi szabalyzat fontosabb elemeinek
attekintése
2018. november 10. Gyakorlati képzés
Nevelés nélkiili Nevelotestiileti
munkanap
2018. december 20. Gyakorlati képzés
Nevelés nélkiili Neveldtestiileti
munkanap
2019.december 21. Gyakorlati képzés
Nevelés nélkiili Nevelotestiileti
munkanap
2019. aprilis Tervezés alatt
Nevelés nélkiili Nevelotestiileti
munkanap
2019- junius Tanulmanyi kirandulas
Nevelés nélkiili Alkalmazotti
munkanap
2019. al.lg,l'lSZt’llS Nevelstestiileti Tanévzard, tanévnyito értekezlet.
munkaiddn til




2018.szeptember 15.
2018.szeptember 21.
2018. szeptember 20.
2018.szeptember 30.
2018.oktober 04.
2018. oktober 5
2018.oktober 06.
2018. oktober 23.
2018. december 05.
2018. december 16-17
2019 januar
2019.januar 22.
2019. februar
2019.marcius 08.
2019. marcius 15.
2019. maércius 22.
2019. marcius 23-tol.
2019. aprilis 22.
2019. majus

2019. majus 19.
2019.majus

2019. majus utolsé hete

2019. méjus (kijeldlt hét)

2019. majus 27
2019.janius 04.

2019. junius 05.

2019. junius

2019. janius utolso6 hete

A nemzeti, helyi, intézményi megemlékezések, iinnepek megiinneplésének idépontja:

Betakaritasi tinnep

Autdmentes nap

Takaritas- hulladékgytijtés vilagnapja
Népmese napja

Madar megfigyelési vilagnap

Allatok vilagnapja

Nemzeti gyasznap-Aradi vértanuk emléknapja
Nemzeti tinnep

Mikulés

Adventi miisor a sziil6knek
Ovi-Kukk a Mesevar 6vodaban
Magyar kultara napja

Farsang

Nonap

Nemzeti innep

A viz vilagnapja

Husvéti késziilédés

A Fold napja — projektnyitod

Anyak napi iinnepségek

Madarak ¢és fak napja

Projektzar6 ,,Hétproba” a nagycsoportosokkal
Gyermeknap

Kirandulasok

Kihivas napja

Nemzeti 0sszetartozas napja
Kornyezetvédelmi vilagnap
Pedagogus nap

Nagycsoportosok blicstiztatdsa

A pedagogiai programunkban szerepld jeles napokat is megtartjuk.

2019. aprilis
2019. janius 15.-ig
2019. jinius 15 utan

Az ovodai felvételi kérelmek és elbiralasok idoszaka:

Ovodai és bolcsddei beiratas
Csoportokba sorolasok, sziilok értesitése
Téjékoztato sziiloi értekezlet



Az intézményben fizetendo téritési dij:

Intézményliinkben kizardlag az étkezésért kell téritési dijat fizetni.

Az 6vodai ellatas a kdznevelési torvényben rogzitettek szerint ingyenes, az intézmény altal
biztositott szolgaltatasok koziil az étkezés téritéskoteles.

Az 6vodaban a gyermekek részére napi hdromszori étkezést biztositunk (tizorai, ebéd,
uzsonna) az egész napos ellatasban.

sziildje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérheti, mivel a gyermek(ek)

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo

legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

Dévavanya, 2018-09-30. Bako Bernadett
Intézményvezetd



